
 

 

 

 

 

 

 

 

Professora responsável: Neide Gonçalves 



 

 

Principais objetivos: 

  Desenvolver equipes e lideranças, 
estimulando o espírito de equipe entre os 
colaboradores; 

 

 Incentivar a criatividade na resolução de 
problemas e na proposição de melhorias; 

 

  Melhorar o ambiente de trabalho, deixando-o 
mais limpo e organizado; 

 

  Favorecer a aceitação de mudanças e 
melhorias entre os colaboradores; 

 

 Promover a mudança de hábitos e aumentar a 
motivação pessoal; 

 

 Melhorar a qualidade de vida no trabalho e 
fora dele. 

 



 

 

 

 

 

 



 

 

 



 

 

 



 

 

 

 


